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Cesti studenti zlenivéli a jejich zajem o letni brigady klesa. Piesto moZnost piivydélku
ke studiu stale laka tisice mladych lidi. Prectéte si, jak a kdy museji brigadnici priznavat
a platit dané, pripadné jaké mohou vyuZzit dafiové slevy.

Jaké dan¢ lidé na brigadach zaplati, zalezi na tom, na jakou smlouvu pracuji a jak vysokou
hrubou mzdu ¢i odménu maji.

Studenti nejsou nijak limitovani, mohou mit libovolny ptijem, at’ uz pracuji na dohodu nebo
standardni pracovni smlouvu.

Brigady ale nejsou jen zalezitosti mladych lidi. O letni pfivydé€lek se stale vice zajimaji také
seniofi a do letosniho roku byly oblibené i mezi nezaméstnanymi evidovanymi na Giadech
prace.

Nezaméstnani maji od letoSka smiilu

Lidé bez prace (v€etné Zen na matefské dovolené) budou ovSem od leto$niho roku
znevyhodnéni. Tém, kteii jsou v evidenci Ufadu prace CR, totiz v 1ét& 2017 konéi moznost
meésicného piivydelku na dohodu o provedeni prace (ve vysi poloviny minimalni mzdy, tedy
do 5500 korun meési¢n¢).

Tuto vyhodu jim sebrala vlada a zdkonodarci. Cilem zmény je podle ministryné prace a
socialnich véci Michaely Marksové Tominové motivovat nezaméstnané, aby si hledali trvalou
praci, a zabranit zneuZivani systému.

Slo pfitom o velmi oblibeny bonus. V priibéhu dubna si v Cesku takto piivydélavalo pfiblizng
42 tisic z celkovych 327 tisic uchazecl o zaméstnani.

Co je nejvyhodnéjsi?

Brigady vétSinou funguji na bazi dohod mimo pracovni pomér.

,Konkrétné se jednd o dohodu o provedeni prace a dohodu o pracovni ¢innosti, které jsou
koncipovany pravé pro kratkodoba zaméstnani. Ob¢ je nutné rozliSovat, protoZe pracuji s
odlisnymi podminkami. Po jejich spravném splnéni mohou pracovnici ¢erpat fadu vyhod,*

uvadi feditel projektu pracovnich pftilezitosti Robeeto Stanislav Koukal.

Pti kratkodobé brigdd¢ s mési¢ni mzdou do 10 tisic korun je pro studenty nejvyhodnéjsi
dohoda o provedeni prace (DPP).

»Smlouva je omezena 300 hodinami za kalendarni rok u jednoho zaméstnavatele. Pokud je ale
mesicni odmeéna do 10 tisic korun, je tato dohoda vyhodna pro ob¢ strany,* fika danova



poradkyné spoleénosti TaxVision Blanka Starmanova. Uzavte-li student se zaméstnavatelem
DPP, nemusi totiz odvadeét statu zdravotni ani socialni pojisténi.

Méné vyhodna je dohoda o pracovni ¢innosti (DPC), ktera na rozdil od DPP neni vyrazngji
omezena poctem hodin. U téchto smluv ovSem pojisténi pracujici studenti platit v drtivé
veétsing musi.

Vyjimka nastava jen v piipad¢, ze je jejich vydelek nizsi nez 2,5 tisice korun. Pak z odmény
socialni a zdravotni pojisténi neodvadéji, a statu je naplati ani zaméstnavatel. Podminkou
DPC je prace na dobu nejdéle 52 tydnl s maximalnim rozsahem 20 hodin tydné.

V ptipad€ obou dohod Ize uplatnit tradi¢ni dafiovou slevu na poplatnika a ptipadnou slevu na
studenta.

Danové priznani. Ano ¢i ne?

Danové ptiznadni maji povinnost odevzdat na berni ufad jen ti studenti, kteti pracuji pro vice
zamg&stnavatelll soucasné.

Pted nastupem do prace muze brigadnik podepsat prohlaseni k dani poplatnika dané€ z ptijmi
fyzickych osob ze zavislé ¢innosti — tedy takzvany rizovy papir. V takovém piipadé danové
priznani podava a dan plati v kazdém ptipadé. V daném meésici ovSem nesmi totéz prohlaseni
podepsat u jiného zaméstnavatele.

,,Brigadnik pak dostane od zaméstnavatele potvrzeni o piijmech ze zavislé ¢innosti, nebo si
jej vyzada, fika Blanka Starmanova. To pak ptedlozi finan¢nimu ufadu kvili vypoctu dané.

Jestlize rizovy papir nepodepiSe, dostane na ruku méné penéz, protoZe za n¢j odvede dan

z piijmu (15 %) zaméstnavatel. Student také mize po skonceni kalendainiho roku pozadat
firmu, pro niz pracoval, o ro¢ni za¢tovani, ale opét jen v pfipadé€, Ze nepracuje pro vice firem
najednou.

Cast nebo celou zaplacenou zalohovou dafi (podle slev, na které ma narok) mu poté firma
vrati. Nevraci jen takzvanou srdzkovou dan, jez se uplatiiuje na piijmy do 10 tisic korun.

I srazkovou dan ale miiZze dostat brigadnik zpét, 1 kdyz ne od zaméstnavatele - a to pravé v
ptipadé, ze pfiznani poda. Vymétenou dan mu doplati stat, a jesté studentim ve vétSiné
pfipadl vznikne pieplatek vzhledem k dafiovym slevam, které mohou uplatnit (viz nize).

Sezonni prace v zahranic¢i

Pracovni podminky zahranic¢nich brigad se odviji od konkrétni zemé& a prace, kterou tam
budete vykonavat. Ve vétSin€ zemi EU muzete kratkodobé pracovat bez pracovniho povoleni
1 povoleni k pobytu, coz jinde ve svété, naptiklad v USA ¢i Australii, nepijde.

,Odlisnosti panuji 1 v oblastech pojisténi a dani. Obecné plati, Ze pii odjezdu za praci do zemi
EU se musite odhlésit ze systému ¢eského zdravotniho pojisténi a po navratu se opét
piihlasit,” upozorituje Dana Trezziova z poradenské spolecnosti BDO. ,,V ptipadé¢, ze jedete
mimo EU, avSak jen na dobu maximalné pul roku, zistavate ceskym pojisténcem,* dopliuje.


http://www.businessinfo.cz/cs/clanky/vyhody-ve-zdaneni-autorskych-honoraru-po-roce-konci-59674.html

Rozdily vznikaji 1 ohledné€ socidlniho pojisténi. Vyhodu maji studenti, ktefi socialni pojisténi
neplati a nemusi tedy ani sviij pracovni odjezd do zahranici slozité fesit. V ramci EU plati
evropska koordinacni pravidla pro ucely socialniho zabezpeceni, ktera urcuji, do kterého
systému socialniho zabezpeceni se z piijmu bude platit pojistné. Obvykle se plati do systému
toho statu, kde je prace vykonavana.

Co se tyce dané z pfijmu, mate povinnost ptfiznat veskeré své piijmy, to znamena i ty
zahrani¢ni. Ceska republika mé viak s fadou zemi smlouvu, ktera zamezuje dvojimu zdanéni
jednoho vydélku. Doporucujeme tedy jesté pred samotnym odjezdem podivat se do seznamu
téchto zemi, ktery lze najit na webu Ministerstva financi CR.

Zdroj: BDO

Slevy pro studenty a dalSi vyhody

,Kazdy poplatnik dang z ptijmt mlze uplatnit zakladni dafiovou slevu, které ¢ini 24 840
korun za rok, za mésic tedy 2 070 korun. Specifickou skupinu tvoti studenti, ktefi krome
slevy na poplatnika maji narok na slevu na studenta. V praxi jim tak ¢asto vychdzi nulové dan
a ve vysledku tedy dostanou ¢astku, kterou si skute¢né¢ vydélali,* uvadi Dana Trezziova z
poradenské spole¢nosti BDO.

Studenti si mohou odecist z dan¢ az 4 020 korun za rok, to jest 335 korun mési¢né. Tento
bonus zlstava 1 letos stejny jako ve tfech predchozich letech. Narok na slevu maji mladi lidé
do 26 let, pfipadné az do 28 roku véku, pokud studuji v dennim studiu v doktorském
programu.

,,PI1 praci pro vice zaméstnavatelll je mozné uplatnit slevu pouze jednou. Slevu na studenta je
mozné uplatnit i pfi praci na dohodu. Vzdy je ovSem potieba dorucit mzdové ti¢etni potvrzeni
od skoly,* upozoriiuje danovy expert Petr Gola.

Studenti jsou v tomto piipadé znacné€ zvyhodnéni a ti, ktefi podepsali u zaméstnavatele

prohlaseni k dani, neplati diky slevam nic az do hrubé mé&si¢ni mzdy ¢i odmény ve vysi
11 900 korun (viz tabulku)

Vypocet dané z prijmu

Hruba mési¢ni mzda ¢i odmeéna 11900 K¢
Superhruba mzda (zaokrouhleno na sta nahoru) 16 000 K¢ (11 900 x 1,34)
Dan z ptijmu bez slev 2400 K¢ (16 000 x 15 %)
Sleva na poplatnika 2 070 K¢
Sleva na studenta 335 K&

Dan z pfijmu 0 K¢ (2 400 — 2 405)

Slevu na poplatnika uplatni i seniori

O letni prace roste zajem 1 mezi seniory. A kdy se jejich ptijem dani?



,Duchodci nemaji zadné zvlastni postaveni, pokud se tyka podavani daiiovych piiznani a
zdanéni jejich vydélku. Jejich Cinnost se z hlediska socidlniho a zdravotniho pojisténi
podléha tento piijem zdanéni i odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi,” dopliiuje Blanka
Starmanova.

V takovém piipad¢ maji penzisté narok i na slevu na poplatnika ve vysi 2 070 korun mésic¢né.
Pokud dichodce vykona takzvanou prilezitostnou ¢innost, napiiklad jednorazovou vypomoc v
sousedstvi, pak je piijem osvobozen od dan€ z piijmu, jestlize nepfesdhne hranici 30 tisic

korun za rok. Z takového ptijmu se neodvadi ani socialni a zdravotni pojisténi.

Jakub Prochazka



